Herzlich Willkommen

zum Workshop

.vJernetzung von
Unterstitzungsstrukturen vor Ort
ermoglichen”

Fachkraftetreffen am Seddiner See

30.05.2023

Andrea Kaufmann & Simone Weigel FAPIQ
Fachstelle Altern und Pflege im Quartier im Land Brandenburg



Ablauf Workshop von 13.30 Uhr bis 16.30 Uhr

Pause? Ca. 15 Uhr

BegrulSung und WarmUP

Einstieg Murmelgruppen

Vorstellen der Ergebnisse aus den Murmelgruppen
Input ,Vernetzung von Hilfs- und Unterstltzungsstrukturen vor Ort”
Praxisbeispiel: Interview mit Sabrina Bethke, ,Senioren/Pflegelotsin®
Hohen Neuendorf

Arbeitsphase: Was bedeutet Vernetzung in der Alltagsbegleitung?

Vorstellen der Ergebnisse & gemeinsamer Austausch
Abschluss FAPIQ



Impuls ,Vernetzung von
Hilfs- und
Unterstutzungsstrukturen
vor Ort”

Fachkraftetreffen am Seddiner See

30.05.2023

Andrea Kaufmann FAPIQ
Fachstelle Altern und Pflege im Quartier im Land Brandenburg



% Verstandnis von Vernetzung vor Ort

% Grunde fur Vernetzung von Hilfs- und Unterstltzungsstrukturen vor Ort
% Start und Aufbau der Vernetzung

% Finanzierungsmaoglichkeiten

% Faktoren fur gelingende Netzwerkarbeit

% Arten von Unterstutzungsnetzwerken in Brandenburg

FA P@?Q



"Netzwerken bedeutet nicht nur, Menschen
miteinander zu verbinden. Es geht darum, Menschen
mit Menschen zu verbinden, Menschen mit Ideen, und
Menschen mit Moglichkeiten."

- Michele Jennae -

Anlassbezogene Vernetzung Themenbezogene Vernetzung

Kontinuierliche Vernetzungsarbeit

%
FAPIQ




Grunde fur Vernetzung vor Ort
Aus Sicht der Menschen mit Unterstutzungsbedarf...

Der Wunsch......in vertrauter Umgebung zu bleiben.

» Auswirkungen von Unterstutzungs- und Pflegebedarf wird auf
vielen Ebenen sichtbar - medizinische, pflegerische, psychische

und soziale .
Eine helfende

» Ein Mensch mit Hilfs- oder Pflegebedarf fragt nicht nach Hand!
Zustandigkeiten, er braucht Unterstutzung

» Notwendigkeit der interprofessionellen Zusammenarbeit und
Abstimmung

» Zugang zu bestehenden Angeboten erleichtern flr Betroffenen

FAPIQ



« Informations- und Erfahrungsaustausch

« Gemeinsame Zielerreichung - Was brauchen wir und was
kdnnen wir gemeinsam dafur tun?

» |deenpool
+ Arbeitsteilung und Synergieeffekte nutzen z.B. Losungsfindung auf
Gemeinsame Offentlichkeitsarbeit kurzem Weg!

- Kosteneinsparung
- Qualitatssicherung
- Schaffung von Transparenz

~Man weild voneinander und ist damit schneller beim
richtigen Ansprechpartner.” Zitat Netzwerkmitglied

%
FAPIQ




Grunde fur Vernetzung vor Ort
Aus der Praxis

-

Zugang zu bestehenden Angeboten erleichtern fur Betroffenen und sichtbar werden
vor Ort z.B. Aktionstage, Informationsangebote, Ubersicht zu regionalen Hilfsangeboten,
thematische Flyer erstellen Wegweiser fur Betroffene, Gewinnung von Ehrenamtlichen

~

~ Seniorenkompass OSL

Kontaktfinder
AN ‘N
m

Mobilitat

Schén, dass Sie auf unserer, [hrer Seite sind.
1 A wie Apotheke liber P wie Pflegedienst bis Z wie Zahnarztin finden sie nahezu alle Anbieter im

https://www.stadt-brandenburg.de/leben/pflege-und- https://www.seniorenkompass-osl.de/
betreuung/zupf-netzwerk-zukunft-pflege



Notfall--Karte

fiir den Rettungsdienst

Im Notfall kinnen Informationen iiber Vorerkran-
kungen oder regelméBige Medikamenteneinnah-
men lebensrettend sein. Daher hat die Stadt Hen-
nigsdorf jetzt in Kooperation mit den Teilnehmern
des Pflegenetzwerkes Hennigsdorf eine Notfall-
karte herausgegeben.

In dem kleinformatigen Faltblatt kiinnen Sie fiir
den Fall des (Not-)Falles lhre Erkrankungen und
die wichtigsten Besonderheiten eintragen.

Neben Angaben zum Hausarzt und von zu benach-
richtigenden Personen kdnnen u.a. Grunderkran-
kungen, Allergien, Hilfsmittel und die Blutgruppe
vermerkt werden.

Sinnvoll ist es, eine Notfall-Karte bei sich zu tra-
gen und ein zweites Exemplar in Augenhidhe in-
nen neben der Wohnungstiir zu befestigen, so
dass diese im Notfall fir den Rettungsdienst sicht-
bar ist. Bitte fiigen Sie der Notfallkarte auch eine
Kopie lhres Medikamentenplanes (soweit vorhan-
den) bei.

Stadt
Hennigsdorf

Die Notfallkarte erhalten Sie kostenlos in der An-
laufstelle fiir dltere Menschen ,Anlauf13” in der
Nauener Str. 13 zu folgenden (ffnungszeiten:

Dienstag 14.00 - 17.00 Uhr
Donnerstag 10.00 - 13.00 Uhr

und in lhrer Stadtinformation Hennigsdorf, Rat-
hausplatz 1, Offnungszeiten:

Montag bis Donnerstag 9.00- 17.00 Uhr
Freitag 9.00 - 13.00 Uhr
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Hennigsdo

Notfal I an Ka rte

Krankenicagse

https://www.hennigsdorf.de/Stadtleben/Soziales-und-
Gesundheit/Pflegenetzwerk/
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Alltag

Normal

Leben
mit und neben
. Demenz

Falkenseer
BEN  Allianz fiir Menschen
(] | mit Demenz

&in Metzwerk in Falkensee und Umgebung
Das tun wir!

Wir wollen das Leben von Menschen mit Demenz
und pflegenden Angehtrigen unterstiitzen.

Wir sensibilisieren die Menschen im Umfeld zum
Leben mit Demenz.

Wir helfen weiter mit Tipps zu aktuellen Versorgungs-
und Entlastungsangeboten.

Wir wollen die Kompetenzen starken und Hilfe zur
Selbsthilfe geben.

Antworten auf Ihre Fragen!

Unsere Allianz ist ein einzigartiges Netzwerk
von Betroffenen, Angehbrigen, Ehrenamtlichen,
Beratenden, Diensten und weiteren Partnern,
die gemeinsam rund um das Thema Demenz
im Alltag aktiv sind.

Jeder kann mitmachen!

Wir informieren Menschen mit Demenz und
Angehdrige Uber lokale Angebote in und um
Falkenses.

Kontakt: - Kor le Demenz - Falk

Else Schmidt, Diplom-Sozialpadagogin
Metzwerkkoordinatorin
Ruppiner Sir. 15, 14612 Falkensee

Tel.:  03322-284437

Mobil :  0176-100 36 611

E-Mail: else.schmidt@asb-falkensee.de
Internet: alianz-demenz.beirat-falkensee.de

https://www.allianz-demenz.de/

FAPI



Menschen, die ahnliche
Interessen, Themen,
Ziele und Bedurfnisse

haben.

Vertiefende Methode:

Stakeholder Analyse




Auflosungs-
phase

Verstetigungs-

phase

Initiierungs-
phase

Stabilisierungs-

phase

|Idee, Thema, Herausforderung, Initiative, Zeit
« vorhandene Netzwerkstrukturen?
« Mitstreiter suchen und finden

« Engagierte Personen/ Mitstreiter
jemand, der sich verantwortlich fuhlit!

etzwerk aufbauen
> Kommunikationsstrukturen aufbauen

« Kennenlernen der Partner und regelmallige Treffen
Wer koordiniert?

Netzwerkziele definieren - Bedarfe, Leitbild,
ggf. Konzept und Kooperationsvereinbarung

%
Finanzierung? FAP|Q




Veranderung oder Neuausrichtung
« neue Netzwerkmitglieder
* neues Projekt initiieren

« Neuausrichtung notwendig? neue Koordination,
Netzwerkstruktur, Zusammenarbeit, Inhalte

Auflosungs- R Initiierungs-
phase phase

' Netzwerkarbeit strukturieren und fortfuhren

- Arbeitsorganisation: Arbeitsgremium oder/und
Austauschplattform?

- Netzwerkstruktur: Arbeitsverteilung, Transparenz phase phase
- MalBnahmen und Ziele umsetzen
- Kontinuierliche Zusammenarbeit
- Reflexion der Netzwerkarbeit

Verstetigungs- @ Stabilisierungs-




Finanzierungsmoglichkeiten

Moglichkeiten der Finanzierung

Netzwerke als
Vereine etc.

Kooperations-
netzwerke

Lose Organisations-
formen wie

Pflegestammtische

Spenden

Pflegenetzwerkférderung nach 845c Abs. 9
SGB XI

Forderung Allianzen fur Menschen mit
Demenz

Weitere thematische Akquise von
Fordermitteln

kommunale Mittel
Mitgliedsbeitrage

Foérderung ,Pflege vor Ort”

je nach
FOordervoraus-
setzungen

X



Faktoren fur gelingende Netzwerkarbeit
Das Prinzip Vitamin C

Vertrauen als Fundament fur erfolgreiches und dauerhaftes Netzwerken
Initiative - aktiv sein und offen auf Menschen zugehen, Sozialkompetenz beweisen

Timing - zur richtigen Zeit am richtigen Ort, um interessante Menschen kennen zu lernen und Kontakte
zu kntpfen

Authentizitat - echt und glaubwurdig sein, Respektierung von Unterschieden und Vielfalt
Menschen brauchen Menschen, um soziale Bindungen und Beziehungen einzugehen

Informationen sind die Grundnahrung in Netzwerken: sammeln, aufbereiten, weitergeben - Wissens-
und Kompetenzgewinn

Neugierde -mit offenen Augen und Ohren Menschen, Dinge, Zusammenhange verfolgen und auf
Vernetzungsmoglichkeiten Uberprifen

Connections als Ergebnis der Netzwerkarbeit: vielfaltige Kontakte mit unterschiedlichen FAPI
Ressourcen Q

nach Karin Ruck 2004



Arten von Unterstutzungsnetzwerken in Brandenburg

« 10 Netzwerke werden aktuell geférdert nach 845c
Abs. 9 SGB XI

« regionale Hospiz- und Palliativhetzwerke

Arbeitskreis Prignitz
® (Wittenberge)

« Allianzen fur Menschen mit Demenz

- Pflegenetzwerke als Vereine organisiert

« Facharbeitskreise

- Pflegekonferenzen

« Sozialraumkonferenzen

- Pflegenetzwerke in Gemeinden und Stadten
- Pflegestammtische

- sonstige projektbezogene Netzwerke

e Soziale Netzwerke FAP| Q



Das Ziel...

die Strukturen so auf- und auszubauen
und insbesondere miteinander zu vernetzen,

dass dltere Menschen so lang wie maoglich
zu Hause bleiben konnen.

8 By
FAPIQ P PLEGE
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Link — FAPIQ Broschiire: Grundlagen zum Aufbau von regionalen Netzwerken im Land Brandenburg
Den Aufbau alternsgerechter Strukturen durch gemeinsames Handeln meistern

Fachstelle Altern und Pflege im Quartier im Land Brandenburg (FAPiQ)
Andrea Kaufmann, Referentin fur sozialraumliche pflegerische
Versorgungsstrukturen
Rudolf-Breitscheid-Str. 64, 14482 Potsdam
Tel. 0331/2316 0708 Mail: kaufmann@fapig-brandenburg.de

www.fapig-brandenburg.de FAP|Q



mailto:kaufmann@fapiq-brandenburg.de
http://www.fapiq-brandenburg.de/
https://www.fapiq-brandenburg.de/wp-content/uploads/2019/01/FAPIQ_Broschu%CC%88re_01-2019_web.pdf
https://www.fapiq-brandenburg.de/wp-content/uploads/2019/01/FAPIQ_Broschu%CC%88re_01-2019_web.pdf

FA P I Fachstelle Altern und Pflege im Quartier

im Land Brandenburg (FAPIQ)
Rudolf-Breitscheid-Str. 64
14482 Potsdam

Tel. 0331 231607-00
kontakt@fapig-brandenburg.de
www.fapig-brandenburg.de

FAPIQ ist ein Kooperationsprojekt von:

o Gesundheit Alzheimer-Gesellschaft Brandenburg e.V. =
Berlin- Bramlenburg eV,
?u'bgl :lh! itslﬁrd lerung \. se'bSthllfe Demenz é
LAND

PAKT FUR
FAPIQ wird gefordert vom Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Integration und BRANDENBURG !::AFNID-EENQE
Verbraucherschutz des Landes Brandenburg (MSGIV ), den Landesverbénden der Gesundnat, Intepration
Pflegekassen und dem Verband der privaten Krankenversicherung im Land Brandenburg. = und Verbraucherschutz
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