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1. Die Entwicklung der Antragstellung zur Forderrichtlinie PAKT FUR
py PFLEGE
"Pflege vor ort BERANDENBURG

151 Amter und Gemeinden beteiligen sich - Stand Mai 2023

50 Kilometer

Stand Mai 2022

Stand Dezember 2021

Antragstellende Kommunen im Rahmen von Pflege
vor Ort sind griin markiert.

Stand 30.05.2023

Quelle: Darstellung FAPIQ,
Kartenbasis Maximilian Dérrbecker (Chumwa) CC Lizenz,
Datenbasis LASV Brandenburg

FAPIQ Amter und amtsfreie Gemeinden, die sich an Pflege vor Ort beteiligen, sind griin markiert.



2. Was haben die Amter und Gemeinden in Pflege vor Ort beantragt?

PAKT FUR
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BRANDENBURG

Cluster C

personastelien \ /Datenerfassunguna / unterstitzung
ersonalstelien & Pflegebedurftiger
in Analyse in
69 Kommunen » in

90 Kommunen

52 Kommunen
: 1) Zahlen basieren auf der

Auswertung der ZMT vom 7.12.2022

Cluster D Cluster E
Teilhabe Mobilitat Cluste.l.r If .
in Netzwerktatigkeit
in

20 Kommunen
41 Kommunen



3. Wer ist als Mitarbeitende in ,,Pflege vor Ort" tatig:
- Ergebnisse einer Befragung

Relevante Berufserfahrung und

Qualifikationen
m Ausbildung in der Pflege und
berufliche Erfahrungen in der
Pflege

= Studium der Sozialen Arbeit
und berufliche Erfahrungen in
der Pflege

m Berufliche Erfahrungen in der
Pflege und sonstiges Studiu

= Berufliche Erfahrungen in der
Sozialen Arbeit und sonstiges
Studium

Kaufmannische
/Verwaltungsausbildung und
Berufliche Erfahrungen in dem
Berufsfeld

FAPIQ
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71 % sind bei den ,Dritten” tatig.
29 % bei der Gemeinde/Amt.

75 % haben Erfahrung als Pflegende
Angehorige.

56 % leben in der Gemeinde/Amt oder
haben dort gearbeitet.

52 % haben eine Ausbildung in der
Pflege.

80 % haben relevante
Berufserfahrungen:

eine Pflegeausbildung oder ein
Studium in der Sozialen Arbeit.



Zu 3. Das Aufgabenspektrum der Pflegekoordinatorinnen | PAKT EOR 9

Informations - und Beratungsangebote

Informations- und Beratungsangebote n=23 Uber 75 % (ja/geplant) .
erminvereinbarung beim Pflegestitzpun _ .o
! parene beim plesestitzpuni o * Ansprechperson fir Menschen
sprechstunde an verschiedenen Orten || NN - mit PﬂegebEdarf Und ihre
Besuch in der Hauslichkeit _ 17 Angehorlge
Erste Informationen zu den Leistungen der Pflegeversicherung || NN - ° Verwels auf den Pflegestutzpunkt

Unterstiitzung beim Ausfiillen von Antragen [ 2o

* Regelmallige offene
offene regelmaRige Sprechzeiten || EGTczczIENIIIEEEEEEEE o

Sprechstunden
Verweis auf Beratungsangebot des Pflegestiitzpunktes ||| | | Q| I I
Ansprechperson fiir Menschen mit Pflegebedarf || A - ° Erste |nfo rmatlonen ZU den
Leistungen der
0 5 10 15 20 25 .
Pflegeversicherung

M ja/geplant

* Unterstltzung beim Ausfullen
von Antragen

FAPIQ



Zu 3. Das Aufgabenspektrum der Pflegekoordinatorinnen Il PA,L(,ILEEE % 4

Angebote fur Menschen mit Pflegebedarf

Angebote fir Menschen mit Pflegebedarf und deren Angehorige

n=23 Uber 75 % (ja/geplant):

Angebote fir spezifische Zielgruppen T 6

vitogetioch | I ¢ * Informationsveranstaltungen

Aufbau einer ehrenamtliche Nachbarschaftshilfe [y 13

* Angebote fur pflegenden
Angehorige

Aufbau eines alltagsunterstiitzendes Angebotes [ 13
Mobilitadtsangebote I 14

Aufbau eines Helferkreis fir Ehrenamtliche I 16 . . .
* Generationsubergreifende

Angebote

kulturelle Angebote I 18

geselliges Beisammensein " 18
generationsiibergreifende Angebote  IIIIIIII——— 19 . . .
* Geselliges Beisammensein
Angebote fir pflegende Angehérige.  IIII— 21

nformationsveranstaltungen [
riermetionsveransaitong ”  Kulturelle Angebote

FAPIQ



Zusammenfassung und Fazit PAKT FUR 29

* Einblick in die Umsetzung der Projekte und Mal3nahmen liefern die
Berichte an die Gemeinde- /Amtsvertretungen sowie die
Stadtverordnetenversammlungen.

* Mit der Forderrichtlinie ,Pflege vor Ort” ist es gelungen, die Situation von
Menschen mit Pflegebedarf in den Gemeinden, Amtern und Stadten zu
thematisieren und eine Vernetzung der Kommune mit den pflegerischen

Akteuren und der Zivilgesellschaft voranzubringen.

* Mitden ,Pflege vor Ort"- Projekten ist eine Struktur im Entstehen, die die
Chance beinhaltet in den beteiligten Gemeinden und Amtern einen
,alterns- und pflegegerechten Sozialraum® zu entwickeln und so eine
reale Unterstutzung fur die Menschen mit Pflegebedarf und deren
Angehorigen zu bieten,

FAPIQ
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