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PFLEG E Fachstelle Altern und Pflege

BRANDENBURG im Quartier im Land Brandenburg

Landkreis Elbe-Elster
~Gemeinsam kreativ und rustig bleiben!” Seniorencafé und

Helferkreis flir Pflegebedirftige und Hochbetagte im Ge-

meindezentrum Hohenleipisch
Gemeinde Hohenleipisch, Amt Plessa

In Hohenleipisch entstand ein Ort, der verbindet: Ein lebendiges Seniorencafé, krea-
tive Mitmachangebote und gemeinsame Ausflliige bringen hochbetagte und pflegebe-
durftige Menschen wieder mitten ins Dorfleben. Unter dem Motto ,,Gemeinsam gegen
Vereinsamung” schafft das Projekt Begegnung, Bewegung und Beratung - kostenlos,
nah und mit ganz viel Herz aus dem Ehrenamt.

Was ist lhr Angebot?

Einmal im Monat findet ein Seniorencafé im Gemeindezentrum Hohenleipisch fir Pflegebe-
durftige, Hochbetagte und deren Angehdrige statt mit abwechslungsreichen Programmpunk-
ten wie Spielenachmittagen und Dorfspaziergangen mit geschichtlichen Hintergrinden zur
Forderung von Austausch & Begegnung. Ein ehrenamtlicher Helferkreis aus engagierten



Frauen organisiert in Absprache mit den Hochbetagten, Pflegebedurftigen und deren Ange-
horigen offene Angebote wie Topferkurse, Pouring-Kurse, gemeinsames Kochen, Backen &
Basteln. Veranstaltungshohepunkte wie das Herbstfest laden die ganze Dorfgemeinschaft
zum Mitmachen ein. Ausflige wie Kremsertouren oder Fahrten mit dem ,Kulturexpress"” - ei-
ner kleinen ,Bimmelbahn” - zu ausgewahlten Orten wie den Miniaturenpark in Elsterwerda
oder den ,Outdoorbewegungsraum” in Gorden, organisieren die aktiven Frauen des GMZ
ebenfalls. In Kooperation mit Sanitatshausern werden Schulungen zur Wohnumfeldgestal-
tung oder erste HilfemalBnahmen angeboten. Vortrage zu unterschiedlichsten Themen run-
den das Profil ab. Alle Angebote sind kostenfrei, da diese durch das Forderprogramm ,Pflege
vor Ort” geférdert werden

Projektziel

Unter dem Motto ,,Gemeinsam gegen Vereinsamung, gemeinsam stark fur Pravention” fordert
das Projekt die soziale Integration pflegebedurftiger, hochbetagter Menschen aulBerhalb der
eigenen Hauslichkeit. Durch niedrigschwellige Informations- und Beratungsangebote werden
deren Angehodrige erreicht. Die Begegnungsmoglichkeiten sollen die Mobilitat, die motori-
schen Fahigkeiten und Selbststandigkeit der Betroffenen starken, Demenzerkrankungen vor-
beugen und deren gesellschaftliche Teilhabe & Integration erhéhen.

Die Ausgangslage

Das Amt Plessa ist stark vom demografischen Wandel betroffen. Das Durchschnittsalter liegt
Uber dem bundesdeutschen Durchschnitt von 44 Jahren. Es gab bisher keine Angebote fur
Pflegebedurftige, deren Angehdrige und Hochbetagte. Die Zahl der dlteren Menschen wachst.
Gleichzeitig gibt es einen Mangel an freien Tragern im Amtsgebiet Plessa. Nach umfangrei-
chen Baumalinahmen am Gemeindezentrum Hohenleipisch, durch die eine barrierefreie Nut-
zung moglich wurde, entstand ein aktiver Helferkreis aus ehrenamtlich Tatigen Frauen. Diese
wollten sich - auch selbst als Betroffene - im Bereich der Seniorenarbeit engagieren und wer-
den seit 2022 durch das Forderprogramm ,Pflege vor Ort” und die Stabsstelle Sozialraumpla-
nung & Jugendkoordination des Amtes Plessa unterstutzt. Seitdem ist die Besucherzahl auf
uber 35 gewachsen. Dazu zahlen neben hochbetagten Menschen auch Besucher mit multi-
morbiden Einschrankungen, an MS erkrankte, Parkinson leidende, Demente und Krebs er-
krankte Menschen. Diesen Menschen wird ein Begegnungsort fir den Austausch und die kul-
turelle Teilhabe geschaffen. Die Eigenmittel der Kommune reichten allein dafir nicht aus und
werden durch die Férderung ,Pflege vor Ort” aufgestockt.

Mit wem arbeiten Sie zusammen?

Am Projekt ,Seniorencafé” beteiligt sind ein Helferkreis, bestehend aus ca. 10 ehrenamtlich
tatigen Frauen, das Amt Plessa mit der Stabsstelle Sozialraumplanung & Jugendkoordination
in Kooperation mit der Fachstelle Altern und Pflege im Quartier (FAPIQ), dem Kompetenzzent-
rum Demenz, sowie den ortlichen Pflegestitzpunkten und Sanitatshausern, Vereinen und Ini-
tiativen.
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Wo steht das Projekt aktuell?

Das Seniorencafé hat sich seit Beginn im Jahr 2022 stetig weiterentwickelt. Es entstanden neue
Angebote durch Ausflige und Feste. Der ehrenamtliche Helferkreis ist gewachsen, die Struk-
turen sind gefestigt. Die Besucher und Nutzerzahlen steigen kontinuierlich an. Im Jahr 2024
grundete sich in der Gemeinde Hohenleipisch ein Seniorenbeirat. 2025 wurden besonders
engagierte Senioren und Seniorinnen im Gemeindezentrum durch den Kreisseniorenbeirat
des Landkreises Elbe-Elster
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Dadurch hat sich die Zusammenarbeit mit vielen Kooperationspartnern intensiviert und ver-
stetigt. Zahlreiche niedrigschwellige Kreativangebote wie das gemeinsame Tépfern & Pouring-
Kurse, Dorfspaziergange, Spielenachmittage bei Schach, Bingo oder ,Mensch-Arger-Dich-
Nicht”, das gemeinsame Backen & Kochen férdern die motorischen Fahigkeiten der Pflege-
durftigen und Hochbetagten und damit deren soziale Integration und Teilhabe am gesell-
schaftlichen Leben. Malinahmen und Moglichkeiten zum Verbleib in der Hauslichkeit werden
durch Vortrage und Informationsveranstaltungen pflegenden Angehorigen aufgezeigt, welche
sich gemeinsam austauschen und vernetzten kénnen.

Erkenntnisse

Erfolgsfaktoren

Es hat sich das unkomplizierte und burokratiearme Antragsverfahren bewahrt - ebenso eine
gute und intensive Kommunikation zwischen den Fachstellen, Beratungseinrichtungen und
dem Fachpersonal mit den ehrenamtlich Tatigen. Die Finanzierung ist eine wichtige Voraus-
setzung, um Angebote vor Ort abzusichern und das Risiko fur den Helferkreis zu minimieren,
um Projekte durchfuhren zu kdnnen. Besonders das kontinuierliche Vorhalten des Senioren-
cafés als Treffpunkt hat sich bewahrt und Uber Multiplikatoren und Erfahrungswerte der Nut-
zer immer groRere Akzeptanz erfahren. Auch die Offentlichkeitsarbeit und Berichterstattung
in den Gremien sorgt fUr einen wertschatzenden Umgang mit der Arbeit der ehrenamtlich
Tatigen und bewirbt das Projekt mit seinen offenen Angeboten. Vor allem die kostenfreien
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Angebote sorgen auch dafur, dass betroffene und hilfsbedurftige Menschen mit prekarem
sozialem Hintergrund teilnehmen kdnnen.

Herausforderungen

Schwierig war es zu Beginn das Projekt zu verankern und die Zielgruppe anzusprechen. Pfle-
gebedurftige und Hochbetagte empfanden Scham und wollten nicht als gebrechlich und hilfs-
bedurftig wahrgenommen werden. Die dauerhafte und kontinuierliche Aufklarungsarbeit und
niedrigschwellige Bereitstellung der offenen Angebote durch den Helferkreis konnten diese
Hdrden abbauen. Durch das Férderprogramm , Pflege vor Ort” werden die Gemeinde wie das
Ehrenamt finanziell entlastet und das Engagement geférdert, da es sich um freiwillige Leistun-
gen einer Kommune handelt. Ohne finanzielle Absicherung und vorhandene barrierefreie
Raumlichkeiten ware das Projekt nicht maglich.

Wie gewahrleisten Sie, dass Sie die Zielgruppe erreichen?

Die Zielgruppe wird durch Multiplikatoren und ,Mund-zu-Mund-Propaganda” direkt ange-
sprochen. Auch Betroffene berichten nach Besuchen von ihren positiven Erfahrungen. Durch
Veranstaltungswerbung, Flyer und Beitrage im Gemeindeschreiber wird Uber die Angebote
und das Seniorencafé fortlaufend informiert. Uber den Instagramkanal des Amtes Plessa wer-
den pflegende Angehdrige erreicht. Die offenen Angebote wie das Topfern, Pouring-Kurse,
Backen oder Kochen werden auf die Zielgruppe zugeschnitten und nach Anmeldungen durch-
gefuhrt. Feste Gruppenangebote sorgen fur Planbarkeit bei den Teilnehmenden.

Tipps fiir Nachahmende

e Spald und Freude an der Arbeit mit pflegebedurftigen Menschen und Hochbetagten
e Nach Hilfe und Unterstiitzung auch bei Fachstellen, Amtern und Gemeinden fragen
e im Austausch bleiben

e Fdrdermittelantrage stellen oder sich dafur Unterstitzung holen

e die politischen Gremien beteiligen und flr die ehrenamtliche Arbeit vor Ort werben
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